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Introducao

O presente Plano procura atender do art. 38 da Resolucdao 22/21 — CEPE e se
baseia nas instrugdes elaboradas pela CAAIC (Comissdao de Acompanhamento e

Apoio de Integralizacdo Curricular) enviadas por meio de processo eletronico SEI N°
23075.031801/2021-81.

O plano consiste na andlise das ofertas e do aproveitamento de disciplinas do
Curso de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas (TADS) realizadas
durante os anos de 2020 e 2021 por meio dos periodos especiais € retomada do ca-
lendario académico instituidos pelas Resolugdes 59/20-CEPE, 44/2020-CEPE, 65/20-
CEPE, 22/21-CEPE e 23/21-CEPE.

Em consonancia com o art. 38 da Resolu¢do 22/21 — CEPE, este plano € di-
vidido em 5 itens. Sdo eles: (I) oferta de disciplinas e unidades curriculares ao longo
dos periodos especiais com o numero de vagas ofertadas, vagas ocupadas, aprovagoes,
reprovacdes por nota e frequéncia e cancelamentos; (II) andlise comparativa entre a oferta
de disciplinas e unidades curriculares nos periodos especiais e nos periodos letivos re-
gulares; (III) (re)oferta de disciplinas e unidades curriculares para o ano letivo de 2020
com o numero de vagas ofertadas e numero de vagas ocupadas; (IV) disciplinas e uni-
dades curriculares sem oferta, represadas (seja por indisponibilidade do departamento ou
instancia responsavel, seja pela natureza da disciplina ou unidade curricular); e (V) pers-
pectiva da oferta de disciplinas e unidades curriculares para o primeiro periodo de oferta
do ano letivo de 2021.

Sobre 0 Curso de Analise e Desenvolvimento de Sistemas

O TADS € um curso do Setor de Educagao Profissional e Tecnoldgica e possui, em 2021,
segundo o Portal SIGA, 486 estudantes ativos sendo o curso com maior nimero de estu-
dantes no Setor.

A duragdo recomendada do curso € de 3 anos e é ofertado em dois turnos, vesper-
tino (47A, e-mec 62424) ou noturno (48A, e-mec 42461), com uma entrada de 40 alunos
no turno da tarde (1° semestre) e duas entradas de 40 alunos no turno da noite (1° e 2°
semestre). Ou seja, anualmente o curso recebe 40 novos alunos no periodo vespertino e
80 novos alunos no periodo noturno.

As andlises a seguir consideram as ofertas para os turnos vespertino e noturno de
forma consolidada.



I. Oferta de disciplinas e unidades curriculares ao longo dos periodos
especiais com o niumero de vagas ofertadas, vagas ocupadas, aprovacoes,
reprovacoes por nota e frequéncia e cancelamentos

A Tabela 1 apresenta a lista das disciplinas ofertadas pelo TADS nos Periodos Especiais
1 e 2 (instituidos pelas resolugdes 59/20-CEPE e 65/20-CEPE, respectivamente).

Tabela 1. Oferta de disciplinas e unidades curriculares ao longo dos periodos
especiais 1 e 2.

Vagas Vagas Repr. Repr. Total

Coéd.  Disciplina Mat. Apr.  Canc. (A)

PE1 PE2 Freq. (B) Nota (C) A+B+C
DS010 Administracdo De Sistemas - 60 61 27 23 11 0 34
psopp Introdugdo A Arquitetura De o 160 167 60 74 14 19 107
Computadores
DS020 Redes De Computadores 80 40 87 17 54 8 8 70
DS030 Sistemas Operacionais - 40 45 5 31 6 3 40
DS110 Projeto De Algorltmos E Pritica _ 100 62 30 19 10 3 3
De Programacao
DS121 Linguagem De Programacao - 90 113 38 56 3 16 75
DS122 Desenvolvimento Web I 76 80 173 80 61 29 3 93
DS130 Estruturas De Dados I - 60 71 14 39 18 0 57
Linguagem De Programacéo Ori-
DS131 ik A Ol e T 130 60 174 38 90 1 45 136
DS140 Desenvolvimento Web Ii 65 - 70 24 31 0 15 46
psi4p Linguagem De Programacdo Ori- s 60 58 17 33 0 8 41
entada A Objetos Ii
DS150 Desenvolylmento De Aplicagdes _ 40 27 2 9 0 6 15
Corporativas
DS151 Desen\fol\flmento Para Dispositi- _ 80 33 45 27 1 0 38
vos Moveis
DS211 Sistemas De Informacdo 100 100 143 81 37 8 17 62
DS220 Analise E Projeto De Sistemas I - 100 73 39 27 3 4 34
psp1 Modelagem E Andlise De Pro- 4, 100 74 35 26 13 0 39
cesso De Negdcio
DS230 Anadlise E Projeto De Sistemas Ii - 80 45 22 21 2 0 23
DS240 Engenharia De Software I - 80 63 40 15 7 1 23
DS250 Interacdo Humano-Computador - 50 37 10 17 10 0 27
DS260 Governanga De Tecnologia Da _ 40 53 27 9 0 7 16
Informagio
DS330 Banco De Dados Ii 66 - 68 24 20 24 0 44
DS340 Banco De Dados Iii - 80 56 20 29 7 0 36
DS611 Estatistica Para Computacdo 80 - 81 45 14 22 0 36
DS622 Comportamento Organizacional - 90 23 11 9 3 0 12
DS630 Direito Aplicado 84 40 100 70 13 16 1 30
DS640 Redacdo Técnica 40 45 73 33 24 4 12 40
DS650 Gestiao De Empresas 69 40 120 76 25 15 4 44
DS660 Empreendedorismo E Inovagdo 67 40 115 71 32 12 0 44
DS662 Ferramentas Da Qualidade 50 40 91 57 20 14 0 34
DS800 Gesta’o. De Pessoas Para In- 70 B 2 17 6 3 0 9
formatica
DS802 Informatica Na Educacdo 60 - 47 32 11 3 1 15
DS803 Inteligéncia Artificial Aplicada I - 30 50 7 33 0 10 43
Tecnologias  Aplicadas  Na
DS809 it A\ e 46 - 50 32 11 5 2 18
DS875 Inglés Técnico - 60 103 65 25 12 1 38
DS878 I;’Er;zessamento Digital De Ima- _ 30 37 3 19 0 5 o4
DS950 Tec-1 60 90 8 0 5 0 3 8
DS960 Tcc-2 30 90 16 8 7 0 1 8
NI147 Relacionamento Interpessoal - 40 34 18 13 3 0 16
TIO28 Metodologia Cientifica 38 - 37 21 12 4 0 16
Laboratorio De Desenvolvimento
TI163 . - 60 9 1 1 0 7 8
De Sistemas
TI164 Estagio Supervisionado 60 60 6 1 1 0 4 5
TI166 Trabalho De Conclusdo De Curso 59 60 12 1 1 0 10 11



Tabela 1 - continua da pagina anterior

- Total 1541 2315 2831 1284 1030 301 216 1547
- Taxa de ocupagdo - - 73.42% - - - - -
- Taxa sobre matriculados - - - 4535% 36.38% 10.63% 7.63% 54.65%

Durante os dois periodos especiais foram ofertadas um total de 3856 vagas em 107
turmas de 42 disciplinas. Considerando apenas as disciplinas obrigatérias do curriculo
atual (iniciado em 2017) a cobertura das ofertas realizadas foi de 83% das disciplinas
obrigatorias previstas.

E importante notar que vdrias disciplinas tiveram um nimero de vagas ofertadas
maior do que as 90 vagas consideradas normais (45 para o turno vespertino e 45 para
o turno noturno). Isso foi possivel pelo modelo de ensino remoto emergencial adotado,
o qual ndo sofre das limitagdes de espaco fisico das salas de aula do ensino presencial.
Esse nimero elevado de vagas ofertadas para algumas disciplinas se manteve nas demais
ofertas do ano letivo de 2020.

A taxa de ocupacdo das vagas ofertadas foi de 73,42%, a qual é préxima a taxa
obtida durante os dois semestres de 2019 (70, 23% e 69.56% respectivamente). No que diz
respeito ao aproveitamento dos estudantes, 45, 35% dos matriculados foram aprovados.
Dentre os outros 54, 65% nao aprovados, 36, 38% representam a taxa de abandono por
cancelamento e 18, 26% foram reprovados por nota ou frequéncia.

Quando comparado aos dados médios obtidos durante o ano de 2019, 3,07% de
cancelamentos e 29, 9% de reprovagdes, nota-se a inversdo dos valores. Houve uma alta
de cancelamentos e uma baixa de reprovagdes durante os periodos especiais.

As condi¢des adversas provocadas pela pandemia de COVID-19 certamente siao
fatores decisivos para explicar o elevado numero de cancelamentos. Embora o Curso
e o Setor tenham feito esfor¢os para auxiliar docentes e discentes através de diversas
iniciativas, a adaptagdo ao modelo remoto emergencial e dificuldades de sadde fisica e
psiquica impactaram diretamente no aproveitamento das disciplinas.

Embora seja necessdrio uma revisao mais aprofundada, pode-se assumir que a
queda na taxa de reprovacoes pode ter sido impulsionada pela flexibilizacdo de prazos e
de avaliacdes possibilitadas pelas resolu¢des 59/20-CEPE e 65/20-CEPE.

II. Andlise comparativa entre a oferta de disciplinas e unidades curriculares
nos periodos especiais e nos periodos letivos regulares

A Tabela 2 apresenta uma comparacao das ofertas realizadas durante os periodos especiais
1 e 2 e os semestres de 2019, considerados nesse plano como um exemplo de oferta regular
do curso. Além disso, foram consideradas também as disciplinas de 2020/1 com CH par-
cial EaD, as quais puderam ser retomadas voluntariamente segundo a Resolucao 44/20-
CEPE. Ao final, a tabela mostra a quantidade de vagas excedentes, ou seja, a diferenca
entre a soma das vagas ofertadas nos dois periodos especiais e das disciplinas de 2020/1
com CH EaD remotadas e a soma das vagas ofertadas durante o ano de 2019.



Tabela 2. Analise comparativa entre a oferta de disciplinas e unidades curricula-
res nos periodos especiais e nos periodos letivos regulares

A: Total alunos; V: Total Vagas.

PE 1 PE2 2020/11 2019/1 201972
Vagas
Cod  Disciplina A v A A% A A% A A% A \Y% exce-
dentes?
DSO010 Administracdo de sistemas - - 61 60 106 100 80 90 42 45 -25
DSO11 Introducido a arquitetura de com- 36 % 31 160 3 3 93 % 50 90 70
putadores
DS020 Redes de computadores 47 80 40 40 - - 42 45 91 94 19
DS030 Sistemas operacionais - - 45 40 91 100 75 90 37 45 -5
psiyo Projetodealgoritmosepriticadel ) g 400 | 101 100 | 81 o1 | 43 50 | -59
programagao
DS120 Desenvolvimento web i - - - - - - 40 46 118 136 182
DS121 Linguagem de programagdo - - 113 90 50 50 47 48 92 91 -1
DS122 Desenvolvimento web i 79 76 94 80 - - - - - - -156
DS130 Estruturas de dados i - - 71 60 - - 78 91 41 50 81
ps13] linguagem de programacio ori-l 535 | 59 g - - 85 90 | 48 47 | -53
entada a objetos i
DS140 Desenvolvimento web ii 70 65 - - - - 41 46 73 90 71
DS141 Estrutura de dados ii - - - - 23 50 16 46 53 90 86
D142 Linguagem de programagdo ori-| 55 65 | 25 60 - - 15 46 | 51 90 | 11
entada a objetos ii
psi50 Desenvolvimento de aplicages| - 27 40 | 74 100 | 59 92 | 34 45 3
corporativas
DS151 DesenYolYimento para dispositi-| 5 33 30 _ 3 73 9] 46 45 56
vos méveis
DS210 Engenharia de requisitos - - - - 106 100 83 90 40 50 40
DS211 Sistemas de informagio 89 100 54 100 - - 71 90 40 50 -60
DS220 Andlise e projeto de sistemas i - - 73 100 47 50 37 45 82 90 -15
ps221 Modelagem e andlise de processo| ) 50 | 52 100 | 46 50 | 40 45 | 80 90 | -65
de negécio
DS230 Analise e projeto de sistemas ii - - 45 80 78 100 62 90 29 45 -45
DS240 Engenharia de software i - - 63 80 - - 18 46 54 90 56
DS250 Interagdo humano-computador - - 37 50 83 150 64 92 - - -108
DS251 Engenharia de software ii - - - - 59 100 58 92 22 45 37
Ds260 Jovernansa de-tecnologia dal - |4 40 |18 50 | - - |57 9| 0
informagao
DS320 Banco de dados i - - - - - - 44 50 98 99 149
DS330 Banco de dados ii 68 66 - - - - 71 90 38 45 69
DS340 Banco de dados iii - - 56 80 - - 17 46 55 90 56
DS611 Estatistica para computagido 81 80 - - - - 75 90 42 45 55
DS612 Matemdtica para computacdo - - - - - - 71 90 41 45 135
DS622 Comportamento organizacional - - 23 90 44 50 30 45 71 90 -5
DS630 Direito aplicado 84 84 16 40 - - 92 90 37 65 31
DS632 Humanidades - - - - 70 100 81 90 42 45 35
DS640 Redagao técnica 38 40 35 45 - - 24 46 53 90 51
DS650 Gestdo de empresas 72 69 48 40 - - 55 92 21 45 28
DS660 Empreendedorismo e inovagdo 73 67 42 40 - - - - 57 90 -17
DS661 Ferramentas da qualidade - - - - - - - - 46 90 90
DS662 Ferramentas da qualidade 46 50 45 40 - - - - - - -90
DS800 Gesté/ol de pessoas para in- 2 70 B 3 3 3 8 45 3 B 25
formatica
DS801 Gestdo de processos - - - - - - - - 12 45 45
DS802 Informatica na educagio 47 60 - - - - 48 92 15 45 77
DS803 Inteligéncia artificial aplicada i - - 50 30 - - 34 46 41 90 106
DS804 Inteligéncia artificial ii - - - - - - - - 18 90 90
DS806 Programacio vetorial - - - - - - 12 45 - - 45
DS809 Tecno]cjgifis o aglicadas nal 5 46 _ _ _ _ _ _ _ N 46
educacdo a distancia
DS871 T(’)picqs especiais em bancos de| 8 B 5 B 5 B 5 36 90 90
dados i
DS875 Inglés técnico - - 103 60 - - - - 41 90 30
DS878 gPer;(;essamento digital de ima-| 5 37 30 5 _ 3 _ _ _ 30
DS950 Tce-1 1 60 7 90 40 60 19 92 28 90 -28




Tabela 2 — continua da pagina anterior

DS960 Tcc-2 4 30 12 90 27 30 - - 16 90 -60
NI147 Relacionamento interpessoal - - 34 40 - - - - - - -40
TIO28 Metodologia cientifica 37 38 - - - - - - 15 45 7
TI135 Inglés técnico i - - - - - - 14 46 - - 46
TI142 Implemantag@o de aplicagdo para| 8 B 5 B 5 10 60 B B 60
computador
TI153 Filosofia e ética profissional i - - - - - - 19 46 - - 46
TI155 gléfltona e seguranca de siste-| _ _ 5 _ _ 34 46 _ _ 46
TI159 Tépicos especiais (semindrios) - - - - - - 28 46 - - 46
TI63 Laberatorlo de desenvolvimento| _ 9 60 8 100 47 30 31 0 20
de sistemas
TI164 Estigio supervisionado 4 60 2 60 23 100 35 80 26 0 -140
TI166 Trabalho de conclusdo de curso 4 59 8 60 28 100 47 80 32 0 -139
—  Total 1176 1541 | 1655 2315 | 1142 1640 | 2199 3131 |2137 3072 -
—  Taxa de ocupacio - 7631%| - 7149%| - 69.63%| - 7023%| - 69.56 -

Segundo a Tabela 2 percebe-se que o curso foi capaz de manter um elevado
numero de vagas ofertadas, muito proximo ao obtido em 2019 quando considerada a
soma das vagas ofertadas nos periodos especiais e as disciplinas com CH EaD retomadas
de 2020/1. A taxa de ocupagdo também se manteve proxima da obtida em 2019.

Vale salientar, ainda, que algumas disciplinas do curriculo antigo do curso
(codigos iniciados com TI) estdo deixando de ser ofertadas obedecendo as demandas de
alunos que ndo optaram pela migracdo de curriculo. Por isso, a Tabela 2 apresenta algu-
mas disciplinas ofertadas apenas em 2019/1. Essas disciplinas, em sua maioria optativas,
s@o absorvidas por suas equivalentes do curriculo atual.

III. (Re)Oferta de disciplinas e unidades curriculares para o ano letivo de
2020 como numero de vagas ofertadas e nimero de vagas ocupadas.

A Tabela 3 descreve as ofertas realizadas para a retomada do calendério académico se-
gundo as Resolucdes 22/21-CEPE e 23/21-CEPE. A escolha das disciplinas ofertadas
foi feita com base na andlise das ofertas realizadas nos periodos especiais e disciplinas
com CH EaD retomadas. Disciplinas que nao haviam sido ofertadas, que apresentavam
alta demanda ou que eram necessdrias para a integralizacdo curricular de estudantes com
possibilidade de conclusdo do curso tiveram prioridade. Além disso, foi considerada a
entrada de novos alunos ingressantes no periodo letivo 2020/2.

Tabela 3. Item lll — (re)oferta de disciplinas e unidades curriculares para o ano
letivo de 2020 como numero de vagas ofertadas e numero de vagas ocu-
padas.

Cdédigo  Disciplina Turma Vagas Alunos  Cancelados Aprovados  Situagao Vagas
& seip £ ’ s AP ) ¢ excedentes
DS010  Administracdo de sistemas N1 40 37 3 0 Em aula 3
DS020 Redes de computadores N2 23 23 3 0 Em aula 0
DS020 Redes de computadores V2 23 23 4 0 Em aula 0
DS030  Sistemas operacionais N3 40 41 5 0 Em aula -1
DS110 Projeto de zillgorltmos e pratica de N1 60 36 3 0 Em aula 24
programagio

'Disciplinas de 2020/1 com CH EaD retomadas.
Diferenga entre soma das vagas em 2019 e a soma das vagas dos periodos especiais e das disciplinas
com CH EaD retomadas de 2020/1.
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DS110

DS121
DS121
DS122
DS122
DS130
DS130

DS131

DS140
DS141

DS142

DS210
DS210
DS211
DS211
DS220

DS221

DS221

DS230
DS230
DS240
DS240
DS251
DS320
DS320
DS340
DS611
DS612
DS612
DS622
DS622
DS640
DS650
DS650
DS660
DS660
DS662
DS662
DS804
DS870
DS870

DS871
DS875
DS876

DS878

DS950
DS950
DS960
DS960

TI163

TI163

TI164
TI164
TI166
TI166

Projeto de algoritmos e pratica de
programacao

Linguagem de programagao
Linguagem de programagao
Desenvolvimento web i
Desenvolvimento web i
Estruturas de dados i

Estruturas de dados i

Linguagem de programacio ori-
entada a objetos i
Desenvolvimento web ii
Estrutura de dados ii

Linguagem de programacio ori-
entada a objetos ii

Engenharia de requisitos
Engenharia de requisitos
Sistemas de informacdo
Sistemas de informagdo

Andlise e projeto de sistemas i
Modelagem e analise de processo
de negécio

Modelagem e analise de processo
de negocio

Andlise e projeto de sistemas ii
Andlise e projeto de sistemas ii
Engenharia de software i
Engenharia de software i
Engenharia de software ii

Banco de dados i

Banco de dados i

Banco de dados iii

Estatistica para computagio
Matemadtica para computagdo
Matematica para computagio
Comportamento organizacional
Comportamento organizacional
Redacdo técnica

Gestdo de empresas

Gestdo de empresas
Empreendedorismo e inovagdo
Empreendedorismo e inovagao
Ferramentas da qualidade
Ferramentas da qualidade
Inteligéncia artificial ii

Topicos especiais em algoritmos
Topicos especiais em algoritmos
Tépicos especiais em bancos de
dados i

Inglés técnico

Tépicos em bioinformatica e bio-
logia computacional
Processamento digital de ima-
gens

Tee-1

Tce-1

Tce-2

Tce-2

Laboratorio de desenvolvimento
de sistemas

Laboratorio de desenvolvimento
de sistemas

Estagio supervisionado

Estagio supervisionado

Trabalho de conclus@o de curso
Trabalho de conclusio de curso
Total

Taxa ocupacgio

Taxa cancelamento

\%!
N2

N2
V2
N3
V3

N3

N4
N4

N4

N1
Vi
N1

N2
N2

V2

N3
V3
N4
V4
N5
N2
V2
N4
N1
N1
Vi
N3
V3
N2
N5
V5
N6
V6
N6
V6
Op
Op

Opt.

Op
Op

Opt.

Op

N6
A
N6
Vo6

N6

V6

N6
V6
N6
Vo6

50

50
40
60
40
30
30

60

80
60

60

40
40
60
60
80

80

40

60
30
60
30

60

30

30
30
30

2766

11
39

34
14
28
60
52
28
65
57
37
11
17
20
27
19
29
16
35
18

32
24

12
39
26

5
1
14
1
1640
63.41%

O 00— W DN O\ o0

O WWNNN O

—
(=]

N NN NOPRWLN =NV RN= ROV

=)}

S oo ==

0
0
0
0
0
6

264

16.10%

S OO0 OoOOo ©O OO0 ©O ocoocoocococo o©

S oo oo oo Cocoococoo o

N === o
W W LW W

12

S oo oo O

o oo Oo O

,_
~

Em aula

Em aula
Em aula
Em aula
Em aula
Em aula
Em aula

Em aula

Em aula
Em aula

Em aula

Em aula
Em aula
Em aula
Em aula
Em aula

Em aula

Em aula

Em aula
Em aula
Em aula
Em aula
Em aula
Em aula
Em aula
Em aula
Em aula
Em aula
Em aula
Em aula
Em aula
Em aula
Encerrada
Encerrada
Encerrada
Encerrada
Encerrada
Encerrada
Em aula
Em aula
Em aula

Em aula
Em aula

Em aula

Em aula

Em aula
Em aula
Em aula
Em aula

Em aula

Em aula

Em aula
Em aula
Em aula
Em aula

38

17

-2
2

25
24

29

22
24
49
51

48

10

39
17
45
25

48




Com as ofertas realizadas, obteve-se uma taxa de ocupacio de 63,41%. E im-
portante notar que os dados foram retirados apos o periodo disponivel aos discentes para
realizarem o cancelamento de suas matriculas. Assim, j4 foi possivel quantificar, também,
a taxa de desisténcia por cancelamento, a saber, 16, 10%. Essa taxa indica uma redugéo
considerdvel com relacdo aos cancelamentos durantes os periodos especiais 1 e 2.

A quantidade de vagas excedentes aponta, mais uma vez, para o esfor¢o do curso
e do seu corpo docente em ofertar um nimero elevado de vagas para evitar, entre outros
efeitos, o represamento de estudantes.

IV. Disciplinas e unidades curriculares sem oferta, represadas (seja por
indisponibilidade do departamento ou instancia responsavel, seja pela
natureza da disciplina ou unidade curricular)

O conjunto composto pelas ofertas realizadas durante os periodos especiais, disciplinas de
2020/1 com CH EaD retomadas e ofertas realizadas na retomada do calendario académico
foram capazes de cobrir 100% das disciplinas obrigatdrias previstas no curriculo do curso.

Dessa forma, nenhuma disciplina foi considerada represada. Com os dados atuais,
algumas disciplinas apresentam uma alta demanda (como DS320, DS020 e DS121) mas
espera-se que isso seja reduzido ao final das ofertas em curso.

V. Perspectiva da oferta de disciplinas e unidades curriculares para o
primeiro periodo de oferta do ano letivo de 2021

A Tabela 4 apresenta as disciplinas a serem ofertadas para o primeiro periodo do ano
letivo de 2021. Seguindo as Resolucdes 22/21-CEPE e 23/21-CEPE, pretende-se re-
petir todas as ofertas 2020/1. Entretanto, as ofertadas listadas na Tabela podem sofrer
alteracdes. Somente serd possivel determinar as ofertas a serem realizadas quando as dis-
ciplinas atualmente ativas forem concluidas e os dados de aproveitamento forem levados
em consideracao.

Tabela 4. Iltem V — perspectiva da oferta de disciplinas e unidades curriculares
para o primeiro periodo de oferta do ano letivo de 2021.

Cédigo  Disciplina Vagas Turmas Modghdade
prevista

DS010  Administrag¢@o de sistemas 100 2 Remoto

DSO11 Introducio a arquitetura de com- 100 9 Remoto
putadores

DS020 Redes de computadores 50 1 Hibrido

DS030  Sistemas operacionais 80 2 Remoto

DS110 Projeto de illgorltmos e pratica de 100 9 Remoto
programacgao

DS120  Desenvolvimento web i 56 1 Remoto

DS121 Linguagem de programacio 50 1 Remoto

DS130  Estruturas de dados i 100 2 Hibrido

DS131 Llnguagem.de programago ori- 150 3 Remoto
entada a objetos i

DS140  Desenvolvimento web ii 50 1 Remoto

DS141  Estrutura de dados ii 50 1 Remoto

DS142 nguagem. de programago ori- 50 1 Remoto
entada a objetos ii

DS150 Desenvolvimento de aplicacdes 100 2 Remoto

corporativas
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Desenvolvimento para dispositi-

DS151 P 100 2 Remoto
vos méveis
DS210  Engenharia de requisitos 100 2 Remoto
DS211  Sistemas de informagao 100 2 Remoto
DS220  Andlise e projeto de sistemas i 50 1 Remoto
DS221 Modele}g.em e andlise de processo 50 1 Remoto
de negécio
DS230  Andlise e projeto de sistemas ii 100 2 Remoto
DS240  Engenharia de software i 50 1 Remoto
DS250 Interagdo humano-computador 150 3 Remoto
DS251  Engenharia de software ii 100 2 Remoto
DS260 Governarlga de tecnologia da 50 1 Remoto
informag@o
DS320 Banco de dados i 105 2 Remoto
DS330  Banco de dados ii 100 2 Remoto
DS340  Banco de dados iii 50 1 Remoto
DS611  Estatistica para computagdo 100 2 Remoto
DS612  Matemitica para computacdo 100 2 Hibrido
DS622  Comportamento organizacional 50 1 Remoto
DS630  Direito aplicado 100 2 Remoto
DS632  Humanidades 100 2 Remoto
DS640  Redagdo técnica 50 1 Remoto
DS650  Gestdao de empresas 100 2 Remoto
DS660 Empreendedorismo e inovacdo 100 2 Remoto
DS661  Ferramentas da qualidade 100 2 Remoto
DS800 Gestﬁ/o' de pessoas para in- 100 9 Remoto
formatica
DS802 Informadtica na educagao 50 1 Remoto
DS803  Inteligéncia artificial aplicada i 100 2 Remoto
DS806  Programacio vetorial 50 1 Remoto
DS870  Téopicos especiais em algoritmos 50 1 Remoto
DS874 Topicos especiais em redes de 50 | Remoto
computadores
DS875  Inglés técnico 50 1 Remoto
DS950  Tce-1 60 2 Remoto
DS960  Tcc-2 30 1 Remoto
TIO27  Pratica de algoritimos 50 1 Remoto
TI028  Metodologia cientifica 50 1 Remoto
TI63 Labf)ratorio de desenvolvimento 100 2 Remoto
de sistemas
TI164  Estagio supervisionado 100 2 Remoto
TI166  Trabalho de conclusdo de curso 100 2 Remoto
- Total 3881 79 -

Conclusao

Os dados apresentados atendem aos 5 itens art. 38 da Resolucao 22/21 — CEPE. A andlise
realizada aponta para a conclusdo de que o curso foi capaz de ofertar um nimero de vagas
relevante durante o ano de 2020 e o primeiro semestre de 2021. Além disso, toda a matriz
curricular do curso foi coberta pelas ofertas realizadas. Este plano se mostra ttil para a
defini¢ao dos proximos passos na superacao dos diversos desafios atuais, dentre eles e ndo
menos importante, a recuperagdo da integralizacao curricular do curso.
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Plano de recuperacao de integralizacao curricular apresentado a Comissao
de Apoio e Acompanhamento da Integralizacao Curricular -
CAAIC/PROGRAD - Curso de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas

Coordenador: Prof. Joao Eugenio MarynowsKi
Vice-coordenador: Prof. Alexander Robert Kutzke
Secretaria: Ana Paula de Deus

Analisado o PRIC em questao pela CAAIC, ficou patente o planejamento e esforco da
coordenacao no sentido da recuperacao da integralizacao curricular afetada pela
Pandemia de Covid-19. As disciplinas ofertadas e planejadas demonstram - apesar
das dificuldades inerentes a situacao excepcional que vivemos - que a oferta possivel
foi realizada.

Neste sentido, esta Comissao exalta os esforcos da Coordenacao do curso de TADS
gue realizou de maneira coletiva e planejada a oferta de disciplinas para periodos
especiais e periodo de 2020/1, possibilitando a cobertura de 100% das disciplinas
obrigatodrias previstas no curriculo do curso, de tal modo que no item IV: Disciplinas
e unidades curriculares sem oferta, represadas (seja por indisponibilidade
do departamento ou instancia responsavel, seja pela natureza da
disciplina ou unidade curricular) esta expresso gque nao houve represamento de
nenhuma disciplina.

A CAAIC entende que o presente Plano de Recuperacao da Integralizacao Curricular
atende o disposto no Art. 38 da Resolucao 22/21-CEPE, sendo exequivel.

Arquive-se ao PPC do curso.
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