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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

PORTARIA N2 058/PROGRAD, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2020

Aprova Ajuste Curricular no Curso Superior de Tecnologia em
Analise e Desenvolvimento de Sistemas, aplicavel as Resolugées n2
36/08-CEPE e n2 56/16-CEPE.

O PRO-REITOR DE GRADUACAO E EDUCACAO PROFISSIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA, no uso de suas atribuicdes e
considerando o disposto nas Resolugbes 90/06-CEPE e 95/06-CEPE,
aprovadas em 27 de outubro de 2006 e Resolucdo 05/10-CEPE,
aprovada em 19 de marco de 2010, e considerando o disposto no
processo 23075.069442/2019-11

RESOLVE:

INCLUIR no rol de optativas do Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de
Sistemas, as disciplinas:

05/03/20 16:10

cODIGO DISCIPLINA C.H. SEMESTRAL

NOME PRE- PD| LB |CP | ES [OR | PE | EFP | TOT

REQ.

TCI111 |Laboratério de Programacdo Visual - 15 (40|00 |00 (05|00 | 00 | 60
TCI112 |Laboratério de Fotografia - 30|30 (00|00 |00 |00| 00 | 60
TCI113 | Oficina de Textos Informativos - 1545|0000 (00 | 00 | OO | 60
TCI114 | Oficina de Lingua Portuguesa - 45 (15|00 |00 (00 [ 00 | OO | 60
TCI115 | Gestdo Empresarial - 30[{00 (00|00 |00 |00 | 00 | 60
TCI116 | Técnicas de Expressao Oral - 20|10 |00 |00 |00 |00 | 00 | 30
TCI117 | Laboratério de Publicages Periddicas - 1540 |00|00 (05|00 | 00 | 60
TCI119 | Oficina de Textos Descritivos - 30|30 (00|00 |00 |00| 00 | 60
TCI120 | Relacionamento Interpessoal - 30|00 (00|00 |00 |00 | 00 |30
TCI121 | Pesquisa de Mercado e de Comunicagdo - 15|15 |00 (00 (00 |00 | OO | 30
TCI122 | Marketing - 30 (00 (00|00 |00 |00 | OO0 |30
TCI123 | Etica e Comunicacdo - 30[{00 (00|00 |00 |00 |00 | 30
TCI125 |Laboratério de Audio - 20|30 (00|00 |10 |00 | 00 | 60
TCI127 | Assessoria de Comunicagao e Imprensa - 45 (15 (00|00 (00 [ 00O | OO | 60
TCI128 | Comunicagao e Marketing Digital - 10 (20|00 (00 (00 |00 | OO | 30
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ILILZY | PENsSamento Lomunicacional 3U | UUJUU|UU [UU|UU | UU | 3U
TCI130 |ldentidade Corporativa e Gestdao de Marcas 3000 (00|00 |00|00| 00 | 30
TCI131 | Gestdo de Pessoas 30|00 (00|00 |00 |00| 00 | 30
TCI133 | Laboratério de Video 30145 (00|00 |15 ({00 | 00 | 90
TCI134 | Oficina de Textos Persuasivos 40 (20 |00 |00 (00 [ OO | OO | 60
TCI135 | Aspectos Juridicos na Comunicagdo Institucional 1500 |00|00 (15|00 | OO | 30
TCI139 | Oficina de Textos Corporativos 30{30 (00|00 |00 |00 |00 | 60
TCI141 | Negociacdo e Gerenciamento de Conflitos 30 (00|00 |00 |00 |00 | OO0 |30
TCI315 |Etica e Comunicacio 15115|00|00 (00|00 | 00 | 30
TCI316 | Legislagdo da Comunicagdao 15115|00|00 (00 |00 | OO | 30
TCI324 | Marketing 151500 |00 |00 |00 | 00 | 30
GQ101 |Relacionamento Interpessoal 60 |00 (00 |00 |00 |00 | OO | 60
GQ102 |Comunicacdo Empresarial 60|00 (00|00 |00 |00 | 00 | 60
GQ111 |Contabilidade Introdutéria 60 (00 (00 (00 0O | OO | OO | 60
GQ121 |Gestdo Empresarial 30({00 (00|00 |00 |00 |00 | 30
GQ131 | Estatistica Descritiva 30|00 (00|00 |00 |00| 00 | 30
GQ141 |Fundamentos da Qualidade 60 |00 (00 (00 |00 |00 | OO | 60
GQ211 |Marketing 60 (00 (00 (00 |00 | OO | OO | 60
GQ212 |Nogdes Gerais de Custos 30|00 (00|00 |00 |00| 00 | 30
GQ223 | Gestdo Estratégica 30 (00 (00|00 |00 |00 |00 |30
GQ231 | Estatistica Inferencial 60 |00 (00 (00 |00 | 00O | OO | 60
GQ302 | Negociagcao e Gerenciamento de Conflitos 30[{00 (00|00 |00 |00 |00 | 30
GQ304 | Etica Profissional 30 (00 (00|00 |00 |00 | OO0 |30
GQ312 |Introducdo a Economia 30|00 (00|00 |00|00| 00 | 30
GQ331 | Controle Estatistico de Processos 30|30 (00|00 |00 |00 | 00 | 60
GQ341 | Metrologia 30|/30(00|00 |00 (00|00 | 60
GQ342 |Gestdo Ambiental 60 (00 (00 (00 0O | OO | OO | 60
GQ611 | Logistica e Materiais 30({00 (00|00 |00 |00 |00 | 30
GQ641 |Auditoria e Formagdo de Auditores 60 |00 (00|00 |00 |00 | OO | 60
GQ711 |Processos Produtivos 60|00 (00O (00 |00 | OO | OO | 60
GQ721 |Sistema de Gestdo da Qualidade 60 (00 (00 (00 |00 |00 | OO | 60
GQ722 |Organizagdao Documental 30|00 (00|00 |00|00| 00 | 30
GQ731 |Carta de Controle 30|00 (00|00 |00 |00 | OO0 |30
GQ742 |Seguranga e Higiene no Trabalho 60 |00 (00 |00 |00 |00 | OO | 60
GQ802 | Francés Basico 30 (00 (00|00 |00 |00 |00 |30
GQ803 | Técnicas de Apresentac¢do 30|00 (00|00 |00 |00 | 00 | 30
GQ809 | Desenvolvimento Gerencial 30|00 (00|00 |00 |00 | 00 |30
GQ811 |Direito Introdutdrio 30 (00 (00|00 |00 |00 | OO0 |30
GQ842 |Criatividade 30|00 (00|00 |00 |0O0]| 00| 30
GQ941 |Ferramentas Globais da Qualidade 30 (00 (00|00 |00 |00 | OO0 |30
GQ942 |Qualidade em Servicos 60 |00 (00|00 |00 |00 | OO0 | 60
GQY43 | Gerenciamento de Projetos 30[{00 (00|00 |00 |00 |00 | 30
NI112 | Marketing Imobilidrio 30|00 (00|00 |00 (00|00 | 30
NI113 | Negociagdo e Gerenciamento de Conflitos 3000 (00|00 |00|00| 00 | 30
NI133 | Direito do Consumidor e Responsabilidade Civil 30|00 (00|00 |00 |00)| 00 |30
NI136 |Matematica Financeira 60 |00 (00O |00 |00 |00 | OO | 60
NI137 |Introdugdo ao Direito 60 |00 (00|00 |00 |00 | OO | 60
NI141 | Direito das Coisas 45 (00 (00O |00 (00 [ OO | OO | 45
NI142 | Finangas 60 (00 (00 (00 0O | OO | OO | 60
NI144 | Sistema Notarial e Registral 45 (00 (00 |00 (00 [ OO | 00 | 45
NI146 | Cultura Organizacional e Cultura Brasileira 30 (00 (00|00 |00 |00 | OO0 |30
NI147 | Relacionamento Interpessoal 3000 (00|00 |00|00| 00 | 30
NI149 | Postura no Trabalho 30|00 (00|00 |00 |00 | OO0 | 30
NI158 | Direito do Trabalho 30|00 (00|00 |00 |00]| 00 | 30
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NI166 |RelacBes Etnico-Raciais e Cultura Afro-Brasileira e Indigena 30|00 (00|00 |00|00| 00 | 30
NI169 |Nogdes de Edicdo de Imagens Digitais 00 (30 (00|00 |00 |00 |00 |30
NI171 |Informatica Aplicada 00|30 (00|00 |00|00| 00 | 30
NI172 |Semidtica das Cidades 30 (00 (00|00 |00 |00 | OO0 |30
NI173 | Criatividade 30|00 (00|00 |00 (00|00 | 30
SEPT004 | Negociagdo e gerenciamento de conflitos 30|00 (00|00 |00 |00| 00 | 30
SEPT006 | Gestdo de documentos e Arquivologia 30|00 (00|00 |00 |00 | OO0 | 30
STO11 | Postura no trabalho 30|00 (00|00 |00 |00 | 00 |30
STO15 | Matemdtica financeira 30|00 (00|00 |00 |00| OO0 | 30
ST016 | Pratica da Lingua Portuguesa 30|00 (00|00 |00|00| 00 | 30
ST017 | Direito aplicado ao Secretariado 30|00 (00|00 |00 |00 | 00 | 30
ST025 | Contabilidade introdutdria 30|00 (00|00 |00 |00 | 00 | 30
ST026 | Pratica de textos corporativos 60 |00 (00 |00 |00 |00 | OO | 60
ST033 |Linguainglesa lll 00|60 (00|00 |00 (00|00 | 60
ST034 | Lingua espanhola lll 60 (00 (00 (00 0O | OO | OO | 60
ST036 | Pratica de textos persuasivos 30|00 (00|00 |00|00| 00 | 30
ST043 | Lingua inglesa IV 00 (60 (00|00 |00 |00 | OO | 60
ST044 | Lingua espanhola IV 00 |60 (00|00 |00 |00 | OO0 | 60
STO53 | Lingua inglesa V 00 (60 (00|00 [0OO |00 | OO | 60
ST054 | Lingua espanhola V 00 |60 (00|00 |00 |00 | OO | 60
ST835 |Lingua alema | 00 (60 (00|00 [0O0 |00 | OO | 60
ST836 |Linguaalemall 00|60 (00|00 |00 (00|00 | 60
ST840 |Lingua espanhola VI 00|30 (00|00|00|00| 00 | 30
ST845 | Lingua francesa | 00 |60 (00|00 |00 |00 | OO | 60
ST846 |Lingua francesa ll 00 |60 (00|00 |00 |00 | OO0 | 60
ST881 | Etica profissional 30|00 (00|00 |00 |00 | OO0 | 30
TCI150 |Interculturalidade 30|00 (00|00 |00 |00 | 00 |30
TCI153 | Revisdo de Textos 151500 |00 |00 |00 | 00 | 30
TCI151 | Oficina de traducdo em lingua inglesa 3000 (00|00 |00|00| 00 | 30
ST860 | Prética de textos descritivos 30|00 (00|00 |00 |00 | 00 | 30
ST890 | Marketing 30|00 (00|00 |00 (00|00 | 30
TPCO06 | Cultura e sociedade 30|00 (00|00 |00 |00 | OO0 | 30
TPCO019 | Marketing Cultural 60|00 (00|00 |00 (00| 00 | 60
TPCO025 | Economia criativa 30|00 (00|00 |00 |00| 00 | 30
TPCO27 | Gestdo Financeira e Orgamentadria 60 |00 (OO |00 |00 |00 | OO | 60
TPC028 |[Semidtica e Cultura 30 (00 (00|00 |00 |00 |00 |30
TPC029 |Empreendedorismo Cultural 60 |00 (00 |00 |00 |00 | OO | 60
TPC032 |Informagdo e Comunicagao nos Processos Culturais 30[{00 (00|00 |00 |00 |00 | 30
TPC039 |Tecnologia e Poder 30|00 (00|00 |00 |00 | OO0 | 30
TPC041 | Politica Cultural no Brasil 30|00 (00|00 |00 |00 | OO0 | 30
TPC204 | Cultura e pés-modernidade 30|00 (00|00 |00 |00 | 00 | 30
TPC209 | Etnicidade brasileira, tradi¢do e oralidade 30|00 (00|00 |00 |00| 00 | 30
TPC211 |Inddustria Cultural 30|00 (00|00 |00 |00 | 00 |30
TPC213 |Introdugdo aos estudos culturais 30|00 (00|00 |00 |00 | 00 | 30
TPC218 | Lazer e Cultura 30|00 (00|00 |00 |00| 00 | 30
TPC219 | OrganizagGes Culturais e Terceiro Setor 30|00 (00|00 |00 |00| 00 | 30
TPC227 |Teoria Critica e Cultura 30|00 (00|00 |00 |00| OO0 | 30
TPC229 |Arte Contemporanea 30|00 (00|00 |00 |00| 00 | 30
TPC233 |Sociologia da Arte 30|00 (00|00 |00 (00|00 | 30
TPC234 | Cultura e Cidade 30 (00 (00|00 |00 |00 | OO0 |30
TPC236 |Patrimodnio Cultural Brasileiro 30|00 (00|00 |00 |00| OO0 | 30
TPC237 |Institui¢des culturais 3000 (00|00|00|00| 00 | 30
GP101 |Teorias da Administragdo Publica 60 |00 (00 (00 |00 |00 | OO | 60
GP102 | Estado, Direito e Administracdo Publica 60 |00 (00|00 |00 |00 ]| OO | 60
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GP103 | Fundamentos de Gestao - 60 |00 (00|00 |00 |00 | OO | 60
GP104 |Fundamentos de Economia - 60 |00 (00 (00 |00 |00 | OO | 60
GP105 |Redagdo Aplicada a Gestdo Publica - 30|00 (00|00 |00 |00 | OO0 | 30
GP106 |Introdugdo a Pesquisa - 30|00 (00|00 |00 |00| OO0 | 30
GP107 |Introducgéo as Politicas Publicas - 60 | 00 (00 |00 |00 |00 | OO | 60
GP109 | Direito Administrativo - 60 |00 (OO |00 |00 |00 | OO | 60
GP110 |Sociedade e Cultura - 60 (00 (00 (00 |00 |00 | OO | 60
GP111 |Finangas Publicas - 60 (00 (00 (00 0O | OO | OO | 60
GP112 | Comunicagao Publica - 60 |00 (00|00 |00 |00 | OO0 | 60
GP113 | Gestdo de Processos - 60 |00 (00|00 |00 |00 | OO | 60
GP114 | Etica e Politica na Gestdo Publica - 60 |00 (00 (00 |00 |00 | OO | 60
GP115 |Técnica Or¢amentaria e Contabilidade Publica - 60 |00 (00 (00 |00 |00 | OO | 60
GP116 |Gestdo de Documentos e Arquivistica - 30|00 (00|00 |00|00| 00 | 30
GP117 | Licitagdo e Contratagdo Publica - 60 |00 (00 (00 |00 |00 | OO | 60
GP118 | Gestdo de Pessoas - 60|00 (00O (00 |00 | OO | OO | 60
GP119 | Politicas de Ciéncia, Tecnologia e Inovagado - 30|00 (00|00 |00 |00| OO0 | 30
GP120 | Politicas Sociais - 60|00 (00|00 |00 (00| 00 | 60
GP121 | Politicas Urbanas e Desenvolvimento Territorial - 60 |00 (00 (00 |00 |00 | OO | 60
GP122 |Logistica e Gestdo de Materiais e Patrimonio - 60 (00 (00 (0O [0OO | OO | OO | 60
GP123 | Metodologia de Pesquisa - 60 |00 (00|00 |00 |00 | OO0 | 60
GP124 | Meio Ambiente e Sustentabilidade - 60 |00 (00 (00 |00 |00 | OO | 60
GP125 | Politicas de Educagao - 60 |00 (00 (00 |00 |00 | OO | 60
GP126 | Politicas de Saude - 60 (00 (00 (00 (0O | OO | OO | 60
GP127 |Elaboragdo e Gestdo de Projetos Sociais - 30|00 (00|00 |30|00)| 00 | 60
GP202 | Economia Solidaria - 30 (00 (00|00 |00 |00 | OO0 |30
GP209 |Gestdo de Saude Suplementar - 30|00 (00|00 |00 |00)| OO0 |30
GP210 | Politicas Econdmicas - 30|00 (00|00 |00 |00 | OO0 | 30
GP212 |Gestdo e Inovagao Social - 60 |00 (00|00 |00 |00 | 00 | 60
GP215 | Fundamentos de Contabilidade - 30|00 (00|00 |00 |00 | OO0 | 30
Art. 29- Esta Portaria entra em vigor no ano de 2020.
Prof. Dr. Eduardo Salles de Oliveira Barra
Pro-Reitor de Graduacdo e Educacgao Profissional

.)el! d Documento assinado eletronicamente por EDUARDO SALLES DE OLIVEIRA BARRA, PRO

| assinatura “J | REITOR DE GRADUACAO, em 04/03/2020, as 13:27, conforme art. 1°, IIL, "b", da Lei 11.419/2006.

Referéncia: Processo n2 23075.069442/2019-11 SEI n2 2523552

https://sei.ufpr.br/sei/web/controlador.php?acao=documento_imprimir..sh=8216eb67033e2cc736434a6€9a0d50f00057770dabf0496e4b64c6cbalelce04

Page 4 of 4


https://sei.ufpr.br/sei/web/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

